Groupe One

Entreprendre pour
['Homme et la Nature

Groupe One asbl recrute un / une

Chargé(e) d’animation économique « filieres vertes »
Dans le cadre d’un projet de développement de filieres économiques dans le domaine de
I’environnement en Région de Bruxelles-Capitale

Lieu d’affectation : Bruxelles - Ixelles

Groupe One est une ONG active dans le domaine du développement durable appliqué aux entreprises. Ses projets sont
partagés entre la Belgique et I'international. Nous recherchons un(e) chargé(e) d’animation économique « filieres vertes »
dans le cadre d’un projet de développement de filieres économiques dans le domaine de I'environnement en Région de
Bruxelles-Capitale.

1. LE PROJET

L'objectif est de créer en Région bruxelloise, et plus particulierement en Zone d'Investissement Prioritaire (ZIP), des filieres

économiques dans le domaine de I'environnement.

Groupe One, partenaire pour ce projet de Bruxelles Environnement et de I’Agence Bruxelloise pour I'Entreprise, est chargé

de:

- La veille stratégique par filiere des opportunités de marché, innovations, entreprises, produits et services émergents
dans le secteur de I'environnement ; sur base des besoins de marché identifiés en RBC;

- L'animation économique par filiere environnementale des acteurs économiques (entrepreneurs et investisseurs) et de
la recherche appliquée.

Ce projet est financé par la Région bruxelloise et le FEDER pour une durée de 5 ans (2009-2013).

La premiére étape du projet (janvier 2009-ao(t 2010) consiste en :

- La réalisation d’un Plan stratégique (dirigé par BE et I’ABE) permettant de déterminer les filieres économiques vertes les
plus porteuses en termes de création d’entreprises et d’emplois durables pour la Région de Bruxelles-Capitale et la ZIP
en particulier.

- Laveille stratégique réalisée par le Groupe One. Cette étape se poursuivra tout au long du projet.

L’animation économique proprement dite démarrera durant la deuxiéme étape du projet (septembre 2010-décembre

2013). Elle consiste en :

- La mise en réseau des différents acteurs ;

- L’animation économique des filieres prioritaires identifiées par le plan stratégique ;

- La sensibilisation aux opportunités de marchés, innovations, entreprises, produits et services émergents dans le secteur
de I'environnement identifiés par le plan stratégique et la veille stratégique ;

- L’accompagnement a la création d’entreprises durables.

L’animation économique est préparée dés septembre 2010 (création du réseau d’acteurs, du contenu, de la méthodologie

d’animation,...) pour pouvoir étre opérationnel a court terme.

2. TACHES ET RESPONSABILITES DU / DE LA CHARGE(E) D’ ANIMATION ECONOMIQUE

La fonction de chargé(e) d’animation économique vise a insuffler une dynamique au projet et provoquer une émulation
entre les différents publics du projet (entrepreneurs verts, investisseurs, institutions, associations et personnes issues du
monde de la recherche) et aboutir a la création d’entreprises durables en RBC.

Le (la) chargé(e) d’animation travaille en bindme avec le responsable de projet. Leur mission commune est d’assurer la
veille des filieres environnementales sélectionnées pour le projet, traiter I‘information collectée et fournir des inputs pour
les différents supports de communication et d’animation du projet.



Coordonner, mettre en réseau et animer :

4,

5.

Développer une méthodologie d’animation collaborative (en intelligence collective) en interne et conjointement avec
nos partenaires ;

Concevoir et conduire les animations (rencontres, tables rondes, plateformes de rencontre, visites, world café, web
conférence,...) ;

Organiser I'aspect logistique, administratif et la communication des animations ;

Evaluer régulierement les actions menées et leurs résultats ;

Etablir et entretenir un partenariat synergique orienté vers les impacts concrets avec les trois publics du
projet (personnes formées a la technique, personnes formées a I'approche économique et personnes formées a
I’'approche financiére) ;

Susciter la création des partenariats parmi les membres et non membres ;

Assurer le développement et I'animation du site Internet et du réseau social virtuel ;

Organiser des événements portant sur les filieres vertes en RBC (CleanTech, tables-rondes, conférences, salons...).

PROFIL RECHERCHE

Formation universitaire en économie, en sciences et techniques et/ou en environnement ;

3 ans d’expérience dans le domaine de I'animation économique et du développement des filieres vertes ;

Expérience en techniques de communication et d’animation ;

Connaissances en matiére environnementale (filieres vertes : éco-construction, énergies renouvelables, eau, déchets,
alimentation durable...) et de développement durable ;

Connaissance du milieu institutionnel bruxellois ;

Maitrise opérationnelle de I'outil informatique et également des outils collaboratifs (Web 2.0, Web conférence, Wiki,
Slideshare, Gestion de réseau, mise a jour de site,...) ;

Connaissances linguistiques : frangais — néerlandais — anglais.

QUALITES PERSONNELLES

Excellentes capacités de communication ;

Esprit d’initiative ;

Capacité de networking auprés de toutes les catégories d’acteurs (entrepreneurs, financiers, R&D, institutionnels) ;
Etre capable d’établir et diriger des coalitions d’organisations et d’individus ;

Etre capable de travailler dans un environnement entrepreneurial tout en gérant simultanément plusieurs activités ;
Bonne capacité de travailler de maniére autonome, mais aussi selon une approche participative et avec une équipe ;
Flexibilité ;

Sens aigu des responsabilités ;

Rigueur ;

Dynamique et sociable.

CONDITIONS DU POSTE

Contrat a durée indéterminée, salaire et avantages selon baréme.

Envoyez votre lettre de motivation et votre CV avant le 20 juillet 2010, de préférence par courrier
électronique a emmanuel.dieteren@groupeone.be

Emmanuel d’leteren, Groupe One asbl,
Mundo B - 26 rue d’Edimbourg, 1050 Bruxelles - Belgique




